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ADENDA N° 3
INVITACION ABIERTA N° 003 DE 2025

En el marco del proceso de Invitacion Abierta N° 003 de 2025 el cual tiene por objeto “Contratar la
prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, proteccién con medio humano con armas y
sin armas, equipos de comunicacion y de seguridad con medios tecnoldgicos en las instalaciones de LA
PREVISORA S.A. - COMPANIA DE SEGUROS, a nivel nacional”, \a Subgerencia de Recursos Fisicos de La
Previsora S.A. Compaiiia de Seguros de conformidad con lo establecido en el numeral 19 del
documento de condiciones definitivas, procede a realizar las siguientes modificaciones:

PRIMERO: Modificar parcialmente el numeral 36. Forma de pago, el cual quedara definido de la
siguiente manera:

“36. Forma de pago

LA PREVISORA S.A. pagara el valor del contrato con recursos propios, mediante la modalidad de
mensualidades vencidas de acuerdo con los servicios efectivamente prestados y conforme los valores
ofertados por cada uno de los items descritos en la propuesta econémica (vigilancia humana y medios
tecnoldgicos).

Los pagos se haran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, la cual debera
venir acompanada de un informe en el que se describan los servicios efectivamente prestados; dicho
informe debera ser previamente verificado y aprobado por el Supervisor del contrato.

Nota: Sin perjuicio de lo anterior, el CONTRATISTA deberd presentar dentro de los primeros cinco (5) dias
calendario de cada mes la prefactura respecto de los servicios prestados, con el fin de ser validada por
el supervisor del contrato, para posteriormente ordenar la radicacion de la factura.

Las facturas presentadas por EL PROVEEDOR deben estar acompahfadas por una certificacion expedida
por su Revisor Fiscal o en el evento en que no exista obligacion legal o social estatutaria de tener Revisor
Fiscal, por su representante legal, en el que conste que se encuentra a pazy salvo por concepto de pago
de parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA) y de Seguridad Social en Salud, Pension, y ARL de sus empleados durante
los ultimos seis (6) meses de acuerdo con lo indicado en el art.50 de la Ley 789 de 2002.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccidn por parte de la entidad o
no es acompahnada por los documentos solicitados, el término de treinta (30) dias mencionado no
empezara a contarse hasta tanto no se aporten en su totalidad. Dicha demora no generara a EL
PROVEEDOR el derecho al pago de intereses o de compensacion monetaria alguna.

Los pagos se haran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, la cual debera
venir acompanada de un informe en el que se muestre los servicios efectivamente prestados.

Si la factura no es acompafada por los documentos solicitados, el término mencionado para pago no

empezara a contarse hasta tanto no se aporten. Dicha demora no generara a EL PROVEEDOR el derecho
al pago de intereses o de compensacion monetaria alguna.
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LA PREVISORA S.A. unicamente realiza sus pagos a través de transferencia electronica, para lo cual se
requerira cumplir con las politicas establecidas por la compania para dicho fin. No es posible efectuar el
pago a través de cheque o cualquier otro medio de pago. Las facturas electronicas se deben radicar
Unicamente por el por el buzon establecido por LA PREVISORA S.A.
recepcionfacturas@previsora.gov.co.”

SEGUNDO: Modificar parcialmente el numeral 6. Obligaciones especificas de EL OFERENTE y/o
PROVEEDOR en lo que se refiere a la obligacidon N° 9, la cual quedara definida de la siguiente manera:

“9. Instalar y poner en funcionamiento los sistemas electrénicos en su totalidad detallados en la
propuesta de vigilancia humana y medios tecnoldgicos, maximo a los treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la adjudicacidn del contrato.”

TERCERO: Modificar parcialmente el numeral 40.3 Licencia de funcionamiento (DECRETO 356 de 1994,
Art. 3, el cual quedara definido de la siguiente manera:

“40.3 Licencia de funcionamiento (DECRETO 356 de 1994, Art. 3):

EL PROPONENTE debera presentar copia legible del acto administrativo (resolucién) mediante el cual la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada le concedié o renovdé la licencia de funcionamiento,
a través de la cual acredita que puede ejercer la actividad de vigilancia y seguridad privada en la
modalidad de fija, mdvil, con armas, sin armas y medios tecnolégicos, asi como la autorizacion expresa
para tener domicilio principal o sucursal en la Ciudad de Bogota, D.C. (...)”

CUARTO: Modificar parcialmente el numeral 40.16 Monitoreo, sistemas de alarma a nivel nacional, el
cual quedara definido de la siguiente manera:

“40.16 Monitoreo, sistemas de alarma a nivel nacional

Con el fin de cumplir con la correcta ejecucion de los servicios a contratar, EL PROPONENTE se
compromete a garantizar el funcionamiento continuo e ininterrumpido del monitoreo de los sistemas de
alarma en las oficinas de La Previsora S.A. Compahia de Seguros a nivel nacional, en caso de dafio se
debera realizar el mantenimiento respectivo dentro de las siguientes veinticuatro (24) horas para las
ciudades principales como Bogota, Caliy Medellin; para las demas ciudades aplicara un término maximo
de setenta y dos (72) horas siguientes al dano o al reporte de la novedad. En el mismo sentido, si en algun
momento por causas distintas a fuerza mayor, se presenta dano de equipos, falla de transmisores, del
canal de transmisidn, internet, dano o falla en cualquier elemento tecnoldgico que impida la oportuna
atencion, EL PROPONENTE deberé colocar un refuerzo de seguridad fisica o guarda de seguridad
mientras atiende y soluciona la falla, dentro de las ocho (8) horas siguientes al evento; para dicho periodo
se deberd igualmente programar las respectivas revistas con alguna entidad u organismo de apoyo, sin
que estos refuerzos causen un costo adicional para LA PREVISORA S.A.

Nota 1: Las horas seran contadas de corrido incluyendo fines de semana y festivos.

Bajo dicha gestion, EL PROPONENTE garantiza la realizacion de los monitoreos y demas gestiones antes
mencionadas, desde el inicio de ejecucion del futuro contrato y durante toda la ejecucidn de este.
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Nota 2: En el evento de demostrarse un hecho atribuible a un tercero que ocasione el dafio a los equipos,
transmisores, canal, cableados, canaletas, rack, entre otros, este debera responder y asumir los danos
causados. Asimismo si EL PROVEEDOR seleccionado o personal a su cargo ocasiona dafios de equipos
u otro elemento a terceros o la entidad, este deberd asumir los costos y dafios causados.

Para efectos del cumplimiento de la presente condicion, EL PROPONENTE debera aportar debidamente
suscrito por el representante legal el Anexo N° 14 CARTA DE COMPROMISO SOPORTE TECNICO.

QUINTO: Modificar parcialmente el Anexo N° 12 Condiciones técnicas minimas basicas obligatorias,
conelfinde:

e  Suprimir el item de DVR.
e Modificar la Nota 1 del numeral 5 - SOFTWARE DE CONTROL INGRESO PARA PARQUEADERO
LAS PALMAS.

Para efecto, se publicara con la presente adenda el anexo debidamente ajustado.

SEXTO: Modificar parcialmente el numeral 41.1 Oferta Econdmica: Hasta Quinientos treinta y ocho
(538) Puntos, en el sentido de aclarar el valor correspondiente a la bolsa contingente. Por lo tanto, el
numeral referido quedara definido de la siguiente manera:

“41.1 Oferta Econdmica: Hasta Quinientos treinta y ocho (538) Puntos

LOS PROPONENTES deberan presentar su oferta en pesos colombianos incluido, AlS, IVAy en numeros
enteros, la cual incluira todos los gastos directos e indirectos en que pueda llegar a incurrir en la
ejecucidon del contrato y que soportan de forma integral las condiciones minimas y los aspectos
adicionales ofertados.

EL PROPONENTE debera expresar la oferta en pesos colombianos indicando los valores unitarios de
cada item o concepto mediante el diligenciamiento del Anexo N° 6 - PROPUESTA ECONOMICA, dentro
del cual se debera identificar igualmente el valor total por vigencia, sin que este supere el presupuesto
aprobado para cada una de ellas.

No se aceptan propuestas parciales, alternativas o condicionadas, para lo cual se aclara que EL
PROPONENTE debera oferta por la totalidad de los item requeridos por LA PREVISORA S.A.; de lo
contrario la propuesta serd rechazada.

Cualquier error u omision no dara lugar a modificar el valor del presupuesto y EL PROPONENTE
seleccionado debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

Los valores que resulten de la presentacion, revision y evaluacidn de la oferta econdmica, y que arrojen
decimales, se aproximaran dichos valores al peso, unidad o entero mediante la siguiente metodologia:
cuando la fraccién decimal del valor sea igual o superior a cinco (5) se aproximara por exceso al peso o
unidad, y cuando la fraccién del valor sea inferior a cinco (5) se aproximara por defecto al peso o unidad.

EL PROPONENTE entiende y acepta que el valor de la propuesta no podra superar el valor del
presupuesto oficial dispuesto para la presente invitacion, asicomo aquel tope maximo por cada vigencia

NIT: 860.002.400-2

ca Principal: Or 1z Gonzalez

555 | PBX Bogota: (+57) 601348 5757 Suplente: Dra. Bertha Gar g8
Direccién: Carrera 11A No. 96-51 Ofic, 203 Bogota
Teléfono: (+57) 6016108161 Horario: L-V8am.aby

Correo electronico:

riapre

[www.previsc-fa.gov.co]

APP: Defensoria de

sumidor Finane

SEGUROS

Defensor del Consumidor Financiero PREVISORA.SEGUROS
PREVISORASEGUROS
PREVISORA SEGUROS S.A
PREVISORA SEGUROS

www.ustarizabogados.com @SomosPREVISORA



VIGILADOQ =

Q

PREVISORA

fiscal y para cada concepto (vigilancia humana y medios tecnoldgicos) tanto en el gasto o subtotal, IVAy
total, so pena de ser RECHAZADA. Lo anterior, de conformidad con la informacién descrita en el numeral
35 del presente documento.

Dentro del valor de la propuesta por vigencia, se deberan incluir todos los costos directos e indirectos,
gastos de administracidn, transporte, impuestos, imprevistos, rodamientos, parqueaderos, utilidades,
incremento de salarios y los demas costos que el proveedor considere necesario para cumplir a
cabalidad con el objeto del futuro contrato.

Nota: Dentro del presupuesto definido LA PREVISORA S.A. contempld una bolsa contingente por valor de
$1.259.465.540,00 con el fin de amparar presupuestalmente conceptos adicionales (tales como pago de
horas extras, pago de requerimientos adicionales en el recurso humano, requerimientos adicionales en
medios tecnoldgicos, entre otros) en la ejecucidn del futuro contrato, para lo cual se aclara que EL
PROPONENTE entonces NO debera incluir los valores de este concepto en su oferta econémica (...)”

SEPTIMO: Modificar parcialmente el numeral 41.3 Puntaje Adicional (Sedes atencién servicio): Hasta
cincuenta (50) puntos, el cual quedara definido de la siguiente manera:

“41.3 Puntaje Adicional (Sedes atencion servicio): Hasta cincuenta (50) puntos

Se otorgara un maximo de cincuenta (50) puntos al OFERENTE que acredité que cuenta con al menos tres
(3) puntos de atencidn (principal, sucursal y/o agencia) en las ciudades capitales de departamento,
donde se prestara el servicio de seguridad humana, esto con el animo de tener una mejor respuesta
técnica y operativa en cuanto a la prestacion del servicio.

Las sucursales o agencias deberan encontrarse debidamente inscritas ante la cémara de comercio, su
antigiiedad no debe ser inferior a 6 meses y estar autorizadas y reconocidas por la Supervigilancia.

Para acreditar este aspecto calificable EL OFERENTE debera adjuntar certificados de existencia y
representacion legal expedido por Camara de Comercio, el cual debe estar expedido con una fecha no
mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso y certificacion soporte donde la
Supervigilancia autorizé su apertura.

Sin perjuicio de lo anterior, el representante legal del proponente podré suscribir carta compromiso
donde manifieste que en caso de resultar favorecido en el presente proceso de invitacion, realizara la
apertura en un tiempo no mayor a un (1) afio, de porlo menos en tres ciudades adicionales (a las minimas
requeridas para la asignacion del puntaje) hasta completar un numero minimo de seis (6) sucursales y/o
agencias en las ciudades capitales de departamento donde se prestara el servicio, incluidas en ellas Cali
y Medellin.

Nota 1: Solo se otorgard el puntaje asignado al oferente que acredite como minimo las tres (3) sucursales
o establecimientos de comercio en las ciudades principales (Bogota, Cali y Medellin) donde se prestara
el servicio de seguridad humana requerida.

Nota 2: Para el caso de las figuras asociativas (Consorcios o Uniones temporales), este factor adicional
podra acreditarse por todos o por uno solo de sus integrantes.”
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OCTAVO: Modificar parcialmente el numeral 41.5. Requisitos adicionales Personal de Apoyo: Hasta
Cien (100) Puntos, en el sentido de modificar los requisitos para el rol de Gerente, director o similar, e

incluir una nota aclaratoria dirigida a los soportes a acreditar, el cual quedara definido de la siguiente
manera:

““41.5. Requisitos adicionales Personal de Apoyo: Hasta Cien (100) Puntos
Se otorgara un maximo de cien (100) puntos, al OFERENTE que acredite los siguientes requisitos

conforme el aporte de los soportes, por lo que el puntaje definido por cada cargo sera asignado por cada
requisito:

CARGO (Puntaje maximo) REQUISITO

o Postgrado en Talento (o Recursos Humanos) o Pregrado (como segunda
carrera) en carreras afines a Recursos Humanos, expedida por una
institucion educativa avalada por el Ministerio de Educacion Nacional. Se
otorgaran 10 puntos

L] Formacién como auditor interno en sistema de gestion de operaciones de
seguridad privada NTC ISO 18788:2018 y Curso de auditor en el Sistema de
gestion del Riesgo ISO 31000:2018 expedido por un organismo certificador

Gerente, director o Similar aprobado por la ONAC, avalado por un ente certificador aprobado por la
(M&ximo 50 puntos) ONAC. Se otorgaran 10 puntos.

®  Acreditacion como evaluador de competencias laborales certificada por el
SENA o institucion avalada por la ONAC. Se otorgaran 10 puntos.

L] Resolucién vigente como consultor en seguridad privada emitida por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada. Se otorgaran 10 puntos.

o Vinculacion con el proponente mayor a dos afnos (2) afos anteriores
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Se
otorgaran 10 puntos.

o Profesional en Ingenieria de Telecomunicaciones y/o ingenieria de sistemas
y/o ingenieria Mecatrénica y/o Mecanico. Se otorgaran 5 puntos.

o Contar y aportar acta de grado o diploma de Especialista en Seguridad de la

Ingeniero Electrénico o de Sistemas o Informacién. Se otorgaran 10 Puntos.

Teleméfic'o ode Telz::c?municaciones O '@  Aportar certificacién como consultor de seguridad con acreditacién vigente
Mecatrénico o Mecénico o con renovacién Ley 2106 del 22 de noviembre del 2019. Se otorgaran 5
(Méaximo 30 puntos) Puntos.

o Vinculacion laboral, con el proponente, minima de seis (6) meses contados
a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Se otorgaran
10 Puntos.

L] Postgrado en Especializacion en Administracion de la Seguridad.
Demostrado con diploma y acta de grado expedido por entidad de educacion
superior. Se otorgaran 5 Puntos.

L] Curso de auditor interno en el Sistema de gestion para las operaciones de
seguridad privada NTC ISO 18788:2018 y Curso de auditor en el Sistema de

Coordinador o jefe de Seguridad del gestion del Riesgo ISO 31000:2018 expedido por un organismo certificador

Contrato aprobado por la ONAC. Se otorgaran 5 Puntos.

(Maximo 20 puntos) ®  Certificacién de Evaluador de Competencias laborales en el drea técnica de
su dominio  expedido por el SENA. Se otorgaran 5
Puntos.

L] Credencial y/o Resolucién como consultor, expedida por Ila
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Se otorgaran 5
Puntos.
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NOTA: Para acreditar la Educacion Formal debera aportar Diplomas o actas de grado expedidas por una
institucion de educacion avalada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Para acreditar vinculacion laboral con el PROPONENTE deberg adjuntar los pagos a la Seguridad Social
y certificado laboral.

Para acreditar la Educacion Informal debera aportar certificacion de la Entidad correspondiente
registrada y reconocida por el Ministerio de Trabajo.”

NOVENO: Modificar parcialmente el numeral 41.6 Aspectos ambientales: Hasta cincuenta (50)
puntos, el cual quedara definido de la siguiente manera:

“41.5 Aspectos ambientales: Hasta cincuenta (50) puntos
Se asignara un puntaje maximo de cincuenta (50) puntos, los aspectos ambientales objeto de asignacion

de puntaje son los siguientes. EL OFERENTE debera anexar a su propuesta los documentos o evidencias
alli descritos con el fin de obtener los puntajes establecidos para estos conceptos:

ASPECTO CALIFICABLE AMBIENTAL PUNTAJE

Gestion de emisiones de carbono

Para lo cual el proponente debera presentar informe de su gestion de emisiones
atmosféricas con presentacion de estudio de huella de carbono corporativa del
ultimo afno antes de la entrega y/o presentacion de la propuesta firmado por el
representante legal y un profesional ambiental en ciencias naturales con
matricula profesionaly publicado o socializado en medios digitales de laempresa
(pagina WEB, correo electrénico, redes sociales, entre otros).

5 puntos

Uso eficiente de recursos

Para lo cual el proponente debera presentar el documento “Plan de Gestién
WAmbiental” implementado al interior de su compafhia, donde se contemplen
aspectos como: Introduccién, Politica ambiental, Objetivos ambientales,
Descripcion de actividades y procesos, Identificacion de aspectos e impactos
ambientales, Indicadores, Metas, Programas ambientales, Matriz de requisitos
legales, Matriz de Aspectos e impactos ambientales, Medidas de Gestion y
Control, Planes de Contingencia, Sistemas de Gestién y revisién, Certificacion
expedida por el representante legal, donde se evidencie la adopcién del plan de
lgestion ambiental, Informe de la ejecucién del plan de gestion ambiental donde
se aporten registros fotogréficos, actas de reunién entre otros O presentar
Certificaciones de reconocimiento al desempeno ambiental vigente a la fecha de
la entrega y/o presentacion de la propuesta. (ISO 14.001:2015)

30 puntos

Nota: El Plan de gestion ambiental debe ser estructurado y firmado por un perfil calificado en esta materia
(ingeniero ambiental, administrador ambiental 6 profesional en otras dreas con especializacion en gestion
ambiental), de no evidenciarse este soporte, no se asignard el puntaje correspondiente.

Gestion de residuos
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ASPECTO CALIFICABLE AMBIENTAL PUNTAJE

Para lo cual el proponente debera adjuntar:

Mediante certificacion del representante legal debe informar los tipos de residuos
que genera en desarrollo de su objeto social y presentar certificado(s) de
disposicion de estos con fecha de expedicién no mayor a un afio antes de la
entrega y/o presentacion de la propuesta.

Para el caso de los residuos peligrosos:

Esta certificacion debe ser de disposicion final emitida por un gestor de residuos
autorizado, del cual se debe adjuntar su licencia ambiental vigente.

15 puntos

Para el transporte de los residuos peligrosos el proveedor debe allegar las
certificaciones de capacitacion para los vehiculos que transportan dichos
residuos. El curso es minimo de 60 horas, este requisito serd de obligatorio
cumplimiento sdlo a partir del 31 de diciembre de 2017.

En relacion con eltransporte de residuos peligrosos el proveedor se compromete
a _que el vehiculo usado para el transporte de los residuos cumpla con lo
establecido en el decreto 1079 de 2015.

TOTAL PUNTAJE 50 puntos

Nota: Es un deber de los Consorciados o participes de la Unidn temporal u otro tipo de asociaciones o
sociedades, acreditar los requisitos establecidos como “Aspecto Calificable Ambiental”, en caso de que
alguno de los participantes no suministre la informacidn no se asignara puntaje a los Consorciados o
participes de la Unién Temporal u otro tipo de asociacion o sociedades.”

DECIMO: Modificar parcialmente el item de PERSONAL DE APOYO descrito en el Anexo N° 13 -
Personal minimo requerido, el cual quedara definido de la siguiente manera:

“...)
PERSONAL DE APOYO

PERFIL FORMACION ‘ EXPERIENCIA CANT. DEDICACION

Profesional en administracion de
lempresas, sociologia u oficial superior
retirado de la fuerza publica; con
lbosgrado en administracion de la |Cuatro (4) afios de experiencia
iseguridad. Debe contar con tarjeta o |profesional relacionada en
Gerente, Director o matricula o registro profesional segun |cargos como Coordinador o Entreel 10% y el
\Similar laplique. Para el caso del oficial |director, de Operaciones o 30%
retirado, este deberd su condicion |Seguridad en empresas de
imediante copia de resolucién de retiro |vigilancia y seguridad privada.
extracto de hoja de vida. credencial
de consultor o asesor por parte de la
ISuperintendencia de Vigilancia.
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PERFIL

EXPERIENCIA

(/1)3

PREVISORA

SEGUROS

DEDICACION

Coordinador o Jefe
de Seguridad

FORMACION
Debera contar con titulo en
administracion de empresas,

leconomia, sociologia, psicologia o ser
oficial de rango superior retirado de la
fuerza  publica; con formacion
ladicional no inferior a 40 horas en
lseguridad o defensa emitido por una
institucion de educacion superior.
Debe contar con tarjeta o matricula o
registro profesional segun aplique,
acompafiada del certificado de
vigencia.

Para el caso del oficial retirado, este
debera su condicion mediante copia
de resolucion de retiro y extracto de
hoja de vida.

Cuatro (4) ahos de experiencia
relacionada con cargos como
Coordinador o director de
contratos u operaciones, en
empresas de vigilancia y
lseguridad privada.

Entreel 10% y el
30%

Ingeniero
Electroénico o de
Sistemas o
Telematico o de
Telecomunicaciones
o Mecatronico.

Debera contar con titulo como
lorofesional en ingenieria Electrénica o
de Sistemas o Telemadtico o de
Telecomunicaciones o Mecatronico,
lademads deberd estar certificado como
consultor ante la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Tres (3) anos de experiencia
lorofesional relacionada con
cargos como jefe de proyectos
tecnoldgicos en empresas de
vigilancia y seguridad privada

Entreel 10% y el
30%

Consultor de
iseguridad

Debera contar con titulo profesional

en administracion de empresas y/o

economia y/o ingenieria industrial y/o

Contaduria o afines, adicionalmente

debe estar acreditado como consultor

lante la Superintendencia de Vigilancia
Seguridad Privada.

Experiencia de minimo cinco
(5) afios como consultor de
seguridad, en entidades
loublicas o privadas.

Entreel 10% y el
30%

Profesional para la
lAdministracion de la
Seguridad y Salud en
el Trabajo o en Salud
Ocupacional

Debera contar con titulo como
Profesional en Salud Ocupacional o
ISeguridad y Salud en el Trabajo, o
lorofesional en cualquier drea con
Posgrado en Salud Ocupacional o
ISeguridad y Salud en el Trabajo, con
licencia vigente para la prestacion del
lservicio 'y conforme el articulo
12.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015,
lallegando copia de la tarjeta
lorofesional y fotocopia del diploma y
acta de grado de expedidas por una
institucion de educacidon avalada por
el Ministerio de Educacion Nacional.

Curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas sobre el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST - conforme lo
dispuesto en la Circular 0063 de 2020

expedida por el Ministerio del Trabajo.

Dos (2) afhos de experiencia

lorofesional relacionada con
cargos como responsable del
SG-SST en entidades publicas

o privadas.

Entreel 10% y el
30%

(...)”
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DECIMO PRIMERO: Modificar el numeral 40.18 Personal minimo requerido, el cual quedaré definido
de la siguiente manera:

“40.18. Personal minimo requerido

Todos los perfiles, condiciones, requerimientos y demas se encuentran descritos en el Anexo N° 13, los
cuales son de obligatorio cumplimiento para la prestacidon del servicio, las propuestas que no cumplan
con la totalidad de los requerimientos, no se tendran en cuenta en el proceso de seleccidn, por lo tanto,
no seran calificadas.

LOS PROPONENTES aceptan integramente las condiciones establecidas en dicho anexo el cual formara
parte integral del contrato a celebrar. Para el personal permanente se tendran en cuenta las tarifas
ofertadas por EL PROPONENTE dentro de su propuesta econdémica; por el contrario, el personal de
apoyo debera estar contemplado sin que ello genere un costo adicional para LA PREVISORA S.A. durante
toda la ejecucion del contrato.

Para el efecto, el oferente debera aportar los documentos soporte que acrediten el cumplimiento de los
requisitos requeridos para cada uno de los perfiles, tanto PERMANENTE EN OPERACION como DE
APQYO, para lo cual se debera cumplir con los siguientes requisitos:

Los siguientes documentos seran tenidos en cuenta para la verificacion de los perfiles solicitados:

e Hoja de vida del personal.
e Certificaciones que acrediten la experiencia.
e Certificacion de estudios (diplomas o acta de grado y tarjeta profesional).

Cada certificacion de experiencia laboral o de prestacidn de servicios debera contener como minimo la
siguiente informacion:

o Nombre de la entidad contratante y firma de quien certifica con su respectivo cargo.

e Nombre de la persona a quien se le expide la certificacidon y cargo.

e [a certificacion debera estar expedida con logo impreso o papel membretado de la firma que
expide la certificacion.

e Objeto del Contrato y funciones desarrolladas.

e Fecha de iniciacion del contrato.

e Fecha de terminacion del contrato.

e  Fecha de expedicion de la certificacion.

Las constancias de experiencia deberan ser expedidas por el representante legal o el jefe de talento
humano o quien haga sus veces en la entidad a la cual el funcionario presté sus servicios. EL
PROPONENTE seleccionado podra certificar la experiencia de sus empleados siempre y cuando
cumplan con los requisitos exigidos en este documento.

Se aclara que el Anexo N° 13 PERSONAL MINIMO REQUERIDO no requiere ser firmado por EL

PROPONENTE toda vez que con la presentacion de la propuesta este se compromete a cumplir con las
condiciones alli descritas.
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Nota: El personal presentado por EL PROPONENTE seleccionado podra ser objeto de modificacion
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha de aprobacion de las garantias,
de acuerdo con lo requerido por la Entidad.”

DECIMO SEGUNDO: Modificar parcialmente el Anexo N° 13 - Personal minimo requerido, con el fin de
suprimir de este la siguiente nota:

“Nota: EL PROPONENTE debera adjuntar con su propuesta debidamente firmado el Anexo N° 15 Carta
de compromiso de suministro de personal solicitado cumpliendo con los perfiles y experiencia requerida
para cada uno de ellos; asi mismo se compromete a adjuntar las hojas de vida y demds soportes
solicitados que pondra a disposicion de LA PREVISORA S.A., para ejecutar el contrato, en caso de resultar
seleccionado, en un término maximo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la publicacién del acta
de seleccion.”

Para el efecto, se publicara con la presente adenda el anexo debidamente ajustado.

DECIMO TERCERO: Como consecuencia de lo definido en el numeral anterior, se aclara que se excluye
como requisito y documento para la presentacion de propuesta el Anexo N° 15 Carta de compromiso
de suministro de personal, por lo tanto no debera ser tenido en cuenta por los proponentes dentro de
la presentacion de su propuesta.

DECIMO CUARTO: Modificar parcialmente el Anexo N° 12 - Condiciones técnicas minimas basicas
obligatorias, con el fin de incluir una nota dentro del numeral 3. INTERNET que indique:

“Nota: EL PROPONENTE podra generar alternativas de respaldo distintas, que permitan igualmente
garantizar el servicio de vigilancia y seguridad en los eventos de caida del CCTV.”

Para el efecto, se publicara con la presente adenda el anexo debidamente ajustado.

DECIMO QUINTO: Modificar parcialmente el numeral 40.13 Relacién de vehiculos, en lo que se refiere
al uso de los vehiculos, el cual quedara definido de la siguiente manera:

“40.13. Relacion de vehiculos

EL PROPONENTE presentara mediante certificacion firmada por el representante legal, la relacion de por
lo menos dos (2) vehiculos con conductor (automoviles, camperos o camionetas corporativas) en
condiciones 6ptimas, que se destinaran para realizar recorridos destinados a la misma operacion del
servicio a contratar de manera ocasional y excepcional, sin perjuicio de que dentro de la operacion se
requiera de este servicio en Bogotd y demads ciudad(es) (...)”

DECIMA SEXTO: Modificar parcialmente el numeral 40.22. Acuerdo de niveles de servicio (ANS), en
el sentido de incluir una nota aclaratoria dirigida a la aplicacion de descuentos producto de la
aplicacion de ANS, por lo cual dicho numeral quedara definido de la siguiente manera:

“40.22. Acuerdo de niveles de servicio (ANS)
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De acuerdo con las condiciones técnicas minimas requeridas, EL PROVEEDOR debera tener en
cuenta el Anexo N° 17 — Acuerdos de Niveles de Servicio (ANS) los cuales seran de obligatorio
cumplimiento para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Nota: Respecto de la inclusion de descuentos en las facturas producto de la aplicacion de los ANS,
estos se realizaran y aclararan dentro de la revision de la prefactura por parte del Supervisor del
contrato, lo que genera la no aplicacion de notas crédito o débito en la factura.”

DECIMA SEPTIMO: Modificar parcialmente el numeral 40.7 Listado de armamento expedido por
INDUMIL (Dpto. de control, comercio y armas), con el fin de aclarar lo correspondiente a la aplicacion
de figuras asociativas, por lo cual el numeral referido quedara definido de la siguiente manera:

“40.7. Listado de armamento expedido por INDUMIL (Dpto. de control, comercio y armas):

EL PROPONENTE debera aportar certificacion expedida por el Departamento de Control, Comercio y
Armas de INDUMIL que incluya el listado del armamento de su propiedad que sera puesto a disposicion
y servicio de LA PREVISORA S.A. (en caso de ser seleccionado dentro del presente proceso).

En el evento de ser adjudicado de la presente invitacion debera hacer entrega al supervisor del contrato
de los soportes de cada uno de los permisos de las armas destinadas a la presentacion del servicio de
vigilancia, con su respectivo inventario y permiso, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la
suscripcion del futuro contrato.

Nota: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se exigira que todos sus integrantes deben
acreditar este requisito, es decir, cada integrante debe acreditar el armamento necesario para la

prestacion del servicio de acuerdo con su porcentaje de participacion.”

Las demas condiciones que no sean modificadas mediante el presente documento se mantendran en su
integralidad.

Esta adenda podra ser consultada en la pagina web: https://www.previsora.gov.co.

Dada en Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025).

N

- <

LEYDY IVIfb;A OJICA PENA
Secretaria Ganeral

Proyecté: Cristian Camilo Morales C.
Reviso: Walter Ricardo Merchan Bautista
Jose Javier Lopez
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